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CARATULA DEL PLIEGO DE CONDICIONES ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE
REGIRAN EL PROCESO DE CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO ORDINARIO CON VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION PARA EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS PISCINAS MUNICIPALES EN PERIODO
ESTIVAL EN EL MUNICIPIO DE LARRABETZU

A.- Objeto del contrato.

El presente pliego tiene por objeto la contratacion del servicio de puesta a punto y
mantenimiento de las piscinas municipales de Larrabetzu durante la campafa de verano.

Este servicio incluye la realizacion de actuaciones previas de puesta a punto y control de
las instalaciones asegurando el correcto funcionamiento de las mismas durante el
periodo de apertura de campanfa, la redaccion del Plan de Tratamiento, asi como
cualquier otra actuacion que pudiera ser requerida por parte del Ayuntamiento, con el fin
de evitar cualquier riesgo para la salud derivado de la utilizacion de las piscinas
municipales.

Codificacion de la nomenclatura CPV 45212290-5 Reparacion y mantenimiento
de instalaciones deportivas (CPV principal)
45259000-7 Reparacion y
mantenimiento de instalaciones.
24962000-5 Productos quimicos para
tratamiento del agua.

Contrato SARA NO

Recurso especial en materia de
contratacion

Lotes NO

NO

B.- Servicio promotor.
Ayuntamiento de Larrabetzu.

C.- Organo de contratacion y direccion del mismo.
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Alcaldia.
Askatasuna Enparantza, 148195 Larrabetzu (BIZKAIA).

Composicion de la Mesa de Contratacion:

Presidente | Amaia Lekue Mezo, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento.

Vocal 1 Nerea Uriarte Iza, funcionaria del Ayuntamiento.
Vocal 2 Ortzi de la Quintana Ibafiez, Secretario-Interventor del Ayuntamiento.
Vocal 3 lzaskun Etxebarria Vadillo, Aparejadora funcionaria del Ayuntamiento.

Secretaria | Ane Ituifo Perez, TAG funcionaria del Ayuntamiento.

D.- Presupuesto base de licitacion y valor estimado.
e Presupuesto base de licitacion.
El presupuesto base de licitacion del contrato incluido IVA asciende a VEINTICUATRO

MIL EUROS (24.000,00). Este resultado se obtiene de sumar el importe de DOS (2)
anualidades por doce mil euros (12.000,00 €/ afio). Se divide en:

Precio anual 9.917,36

VA anual 21% 2.082,64
TOTAL ANUAL 12.000 EUROS

Anualidades 2

Precio de 9917,36 x 2=

licitacion- 2 anos 19.834,71

IVA total 21% 4.165,29
TOTAL 2 ANOS 24.000,00 EUROS

e Valor estimado del contrato.

El valor estimado del contrato, incluidas las modificaciones y excluido el IVA, es de
CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TRES EUROS Y TREINTA Y UN CENTIMOS
(47603,31 €), calculados en 9917,36 euros anuales multiplicados por las dos
anualidades, mas las dos prorrogas posibles y sumando las posibles modificaciones del
contrato de hasta un maximo de 20% en cada una de las anualidades y prorrogas posibles
y excluido el IVA.

Precio 2 anualidades 19.834,71 €
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Prorrogas (2 anuales) 19.834,71 €
Modificaciones art. 204

) 4
(20% max) 39669
Mod|f!ca<:|ones art 204 3.966.94
de prorrogas
TOTAL 47.603,31 €

E.- Consignacion presupuestaria.

Para la ejecucion de este contrato existe consignacion presupuestaria suficiente para el
aflo 2026 en la partida 342121101 del Presupuesto General del Ayuntamiento de
Larrabetzu.

EL100% de la financiacion del presente contrato sera municipal.

F.- Anualidades.

Ano 2026
Ano 2027

G.- Tramitacion.

Ordinaria.

H.- Procedimiento y forma de adjudicacion.

Abierto con una pluralidad de criterios de adjudicacion.

|.- Sistema de licitacion electronica.

Es obligatoria su utilizacion.

J.- Criterios de adjudicacion.

Los criterios de valoracion de las ofertas que han de servir de base para la adjudicacion
del contrato relacionados por orden decreciente de importancia y por la ponderacion

gue se les atribuye son los siguientes:

1. Criterios cuantificables de forma automatica: hasta 60 puntos.
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- Oferta economica: hasta 60 puntos.
Formula de valoracion:
P=(Ob/Ov) x 60

P= Puntuacion correspondiente a la oferta concreta que se quiere calcular
Ob= Precio de la oferta mas baja
Ov= Oferta a valorar

Seran desproporcionadas las ofertas que contengan una baja que exceda de 20 puntos
porcentuales a la media aritmética de los porcentajes de baja de todas las proposiciones
presentadas.

La propuesta econdomica se presentara segun lo especificado en el anexo Il. del PCAP.
Las propuestas econdmicas se haran en euros y los precios se indicaran con dos
decimales. En la propuesta deberd especificarse, como partida independiente, la cuantia
del Impuesto sobre el Valor Afadido que debera soportar.

Modo de presentacion: Modelo correspondiente al Il. Anexo del Pliego.
2. Criterios no cuantificables de forma automatica: hasta 40 puntos.

- Memoria: hasta 40 puntos.

La memoria deberé ajustarse a lo recogido en el pliego de prescripciones
técnicas y desarrollar los aspectos que éste establezca. Por tanto, ademas
de otras cuestiones que se quieran exponer, la memoria debera abordar
los siguientes apartados: trabajos previos a la apertura de la campana,
mantenimiento, plan de tratamiento y control, asistencia técnica vy
productos, materiales y equipos de trabajo a utilizar. Ademas, podra
tenerse en cuenta informacion relativa a la organizacion, programacion,
planificacion, planes de actuacion, mecanismos de coordinacion y control
de las actividades objeto del contrato, cuerpo directivo y técnico, personal
y Otros aspectos técnicos.

Eldocumento que contenga la informacion correspondiente a la memoria
Nno podra superar un maximo de 15 paginas, DIN A-4, a doble carg,
incluidos anexos, indices, portadas o separadores.

Puntos minimos a obtener en la valoracion de los criterios no cuantificables de forma
automatica: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.3 de la LCSP, para ser
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admitidos a valoracion general, se exigird a las personas y empresas licitadoras la
obtencion de una puntuacion minima en criterios no cuantificables de forma automatica
o mediante formula, por lo que la Mesa de Contratacion no tendra en cuenta las
propuestas de las personas o empresas licitadoras que no alcancen un minimo de 20
puntos en el apartado de criterios subjetivos.

K. Garantia provisional.

No se exige.

L. Garantia definitiva.

5% del importe de adjudicacion, IVA excluido.

LL.- Revision de precios.

No procede.

M.- Autorizacion de variantes.

No se admiten variantes.

N.- Plazo de ejecucion/entrega.

2 afos

2026y 2027

N.- Opcioén de prorroga.

Dos prorrogas anuales

Ano 2028.
Ano 2029.

O.- Lugar de ejecucion.
El especificado en el PPT.

P.- Plazo de recepcion y de garantia.
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El plazo de garantia sera de un afio a contar desde la fecha de recepcion formal.
Q.- Plazo para presentacion de proposiciones.

El plazo para la presentacion de proposiciones sera de 15 dias naturales a contar desde
el siguiente a la publicacion en el perfil de contratante del anuncio de licitacion

R.- Lugar de presentacion de las proposiciones.

Plataforma de licitacion del Ayuntamiento de Larrabetzu.

Forma de presentacion de las proposiciones. Se presentaran tres sobres electronicos:
SOBRE ELECTRONICO A.- Declaracion responsable -requisitos previos-.

SOBRE ELECTRONICO B.- Documentacion relativa a criterio/s no cuantificable/s
automaticamente -evaluacion previa-.

SOBRE ELECTRONICO C.- Documentacidn relativa a criterio/s cuantificable/s
automaticamente -evaluacion posterior-.

En el interior de cada sobre se hara constar, en hoja independiente, una relacion
numeérica de los documentos que contienen.

Contenido de las proposiciones.

SOBRE A DECLARACION RESPONSABLE. Este sobre contendrd la siguiente
documentacion:

1. Declaracion responsable del cumplimiento de requisitos para contratar de
conformidad con el Anexo | del PCAP.

2. En caso de subcontratacion los licitadores deberan indicar la parte del
contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando el porcentaje e
identificando el nombre o el perfil empresarial del subcontratista y adjuntar
documento de compromiso firmado por ambas partes.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos exigidos legalmente
y en este pliego para contratar sera el de finalizacion del plazo de presentacion de las
proposiciones.
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SOBRE B: CRITERIOS NO CUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA *

En este sobre se incluiran todos los documentos identificados en los criterios subjetivos
con toda la documentacion necesaria para la valoracion y ponderacion de sus ofertas en
relacion con los criterios de adjudicacion no cuantificables de forma automatica o de
apreciacion subjetiva que se detallan en el apartado J.2 de la caratula de este pliego.

SOBRE C: CRITERIOS CUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA
Dentro del sobre C se incluird la oferta econdmica de conformidad con el Anexo I
S. Gastos de publicidad

Seran de cuenta de la persona o empresa contratista todos los gastos derivados de la
publicacion de la licitacion en Boletines Oficiales y en su caso en la prensa diaria u otros
medios de difusion hasta un importe maximo de trescientos euros.

T. Capacidad, habilitacion empresarial o profesional exigida y solvencia.
(Documentacion administrativa).

T1. Capacidad.
Conforme a lo establecido en el PCAP.
T2. Solvencia economica y financiera y técnica y profesional.

1- La solvencia economica y financiera podra acreditarse por uno o varios de los
siguientes medios:

e Elvolumen de negocios anual en el ambito al que se refiere el contrato, respecto
del mejor gjercicio entre el inicio de la constitucion o actividad del empresario y
los tres ultimos disponibles en funcion de las fechas de presentacion de ofertas,
debera ser al menos una vez y media del valor medio anual del contrato, que sera
de 9.917,36 euros. El volumen de negocios anual se acreditara mediante cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil. Cuando el empresario
esté inscrito en dicho registroy, en su defecto, los depositados en el registro oficial
en que deba figurar el empresario. Los empresarios individuales no inscritos en el
Registro Mercantil acreditaran su volumen de negocios anual mediante
inventarios y libros de cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Isiel segundo archivo contiene datos correspondientes al tercer archivo, se eliminara la oferta.
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o Justificante de un seguro de responsabilidad profesional por un importe de
300.000,00 euros.

La solvencia se demostrara mediante una declaracion del empresario que indique el
volumen de negocio global de la empresa. En todo caso, la inscripcion en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico acreditara siempre la
solvencia econdmica vy financiera ante cualquier 6rgano de contratacion.

2.- Solvencia técnica o profesional:

Experiencia en la realizacion de trabajos del mismo tipo © naturaleza al que corresponde
el objeto del contrato de como maximo los tres ultimos afios, en la que se indicara el
importe, la fecha, y el destinatario, publico o privado y que el importe anual acumulado
en el aflo de mayor ejecucion de los ULTIMOS TRES (3) ANOS sea igual o superior al 70%
del presupuesto de la anualidad media del contrato.

Se acreditara mediante relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los
ULTIMOS TRES (3) ANOS, que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado,
de los mismos. Sera necesario que la licitadora que presente oferta acredite haber
realizado, al menos, dos (2) servicios similares al del objeto del presente contrato.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el drgano competente cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico o cuando el destinatario sea un sujeto privado mediante un certificado expedido
por éste o, a falta de este ultimo certificado, mediante una declaracion del empresario.

Cuando el contratista sea una empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella
gue tenga una antiguedad inferior a cinco anos, su solvencia técnica se acreditara por
uno a varios de los medios a que se refieren los apartados b) a i) del apartado 1 del articulo
90 LSCP, sin que en ningun caso sea aplicable lo establecido en la letra a), relativo a la
ejecucion de un numero determinado de servicios.

U.- Perfil de contratante

www.Larrabetzu.eus

V. Subcontratacion
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En caso de subcontratacion los licitadores deberan indicar en la oferta (SOBRE A) la parte
del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando el porcentaje e identificando el
nombre o el perfil empresarial del subcontratista y adjuntar documento de compromiso
firmado por ambas partes.

En todo caso, los subcontratos deberan ajustarse a lo indicado en la oferta y deben
comunicarse anticipadamente a su celebracion y por escrito a la Administracion.

W.- Condiciones especiales de ejecucion del contrato.

e Obligaciones laborales de la persona o0 empresa contratista:

El personal que se adscriba a la ejecucion del contrato depende exclusivamente de la
entidad adjudicataria que tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de
empresaria © empresario y deberd cumplir con las condiciones vigentes en materia de
legislacion laboral, de seguridad social y seguridad e higiene en el trabajo y prevencion
de riesgos, e igualmente de cuantos tributos u obligaciones fiscales pudieran derivarse de
dicho personal, quedando el Ayuntamiento exento de responsabilidad sobre las
relaciones entre la persona © empresa contratista y su personal.

Los licitadores o licitadoras deberan presentar declaracion responsable sobre el convenio
colectivo que sera de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad
objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicatarias, y facilitar cuanta informacion se
requiera sobre las condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se
apliquen efectivamente a esos trabajadores y trabajadoras.

La entidad adjudicataria deberd, a lo largo de toda la ejecucion del contrato, abonar el
salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion segun la categoria profesional
que corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar
pueda ser inferior a aquel.

La entidad adjudicataria se compromete a su adecuada retribucion, asumiendo de forma
directa, y en ningun caso, trasladable al Ayuntamiento, el coste de cualquier mejora en
las condiciones de trabajo o en las retribuciones de personal, tanto si dicha mejora es
consecuencia de convenios colectivos, pactos o acuerdos de cualquier indole, como si
derivan de cualquier otra circunstancia.

La persona o empresa contratista sera responsable ante la jurisdiccion laboral y de o
social de los accidentes que pudieran sobrevenir a su personal por el desemperio de sus
funciones. En este sentido, la persona o empresa contratista dotara a su personal de
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todas las medidas de seguridad necesarias, obligandose a cumplir cuantas disposiciones
sean aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo.

A la finalizacion del contrato de servicios no podra producirse en ningun caso la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como
personal de la administracion contratante.

Estas condiciones tienen la consideracion de obligaciones contractuales esenciales, por
lo que su incumplimiento puede dar lugar a la resolucion del contrato de conformidad

con el articulo 211 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Condiciones laborales:

En relacion a las obligaciones correspondientes a la Seguridad Social, los trabajadores
deberdn ser dados de alta y de baja, ademas de recibir la retribucion pertinente a los
salarios y cotizaciones de acuerdo con su categoria profesional y convenio colectivo.

Todas las personas que presten servicios en este contrato lo haran bajo el regimen del
Convenio Colectivo aplicable al sector.

Las empresas adjudicatarias deberan disponer de un seguro de responsabilidad civil en
vigor para atender los siniestros que puedan producirse.

Estas condiciones tienen la consideracion de obligaciones contractuales esenciales, por
lo que su incumplimiento puede dar lugar a la resolucion del contrato de conformidad

con el articulo 211 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Obligaciones linguisticas.

Para la prestacion objeto de este contrato, la lengua de servicio principal del contrato sera
el euskera, por lo que la relacion con los usuarios sera en euskera y se fomentara la
presencia de este idioma.

Las comunicaciones con el ayuntamiento que se generen a traves de este contrato, ya
sean orales o escritas (contratos, facturas, informes, reuniones, consultas...) seran en

euskera.

En lo que al paisaje linguistico se refiere, es decir, rotulos, avisos, materiales y demas
comunicaciones se haran en euskara 0 mediante pictogramas.

Estas condiciones tienen la consideracion de obligaciones contractuales esenciales, por
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lo que su incumplimiento puede dar lugar a la resolucion del contrato de conformidad
con el articulo 211 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Clausulas de igualdad.

La empresa adjudicataria garantizara la igualdad de oportunidades en el trato entre
mujeres y hombres, acceso al empleo, clasificacion profesional, formacion, salarios, etc.

Para la plantilla de la empresa adjudicataria se garantizara la aplicacion del principio de
igualdad de mujeres y hombres en las politicas relacionadas con la formacion, seleccion
de personal, clasificacion o categorias profesionales, atencion, promocion, salarios,
estabilidad o permanencia en el trabajo, representacion, seguridad y salud laboral vy
duracion y organizacion de la jornada laboral.

En el caso de que la ejecucion del contrato requiera la contratacion de nuevo personal y
la empresa contratista cuente con una representacion desequilibrada de mujeres en la
plantilla, debera priorizar la contratacion de mujeres a lo largo del plazo de ejecucion del
contrato. Se considerara plantilla desequilibrada aquella en la que la representacion de las
mujeres sea inferior al 50% del total de la plantilla.

Estas condiciones tienen la consideracion de obligaciones contractuales esenciales, por
lo que su incumplimiento puede dar lugar a la resolucion del contrato de conformidad
con el articulo 211 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

X. Otras especificaciones

El contrato sera asumido por el adjudicatario conforme a lo dispuesto en el articulo 197
de la LCSP y se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas contenidas en este pliego y
a las condiciones técnicas que sirvan de base al contrato, bajo la direccion, supervision y
control del Ayuntamiento. El Ayuntamiento ejercera dichas facultades tanto por escrito
como oralmente.

El adjudicatario debera designar un responsable de contacto para todo o relativo a la
prestacion del servicio y a las incidencias. Durante la ejecucion de los servicios objeto del
contrato, el responsable mantendra las reuniones necesarias con el Ayuntamiento para
garantizar el correcto desarrollo del contrato.

La gjecucion del contrato se ajustara a las clausulas del mismo y a las instrucciones que
en su interpretacion diere al contratista la Administracion.

11



Askatasunaren enparantza, 1.
LAR RABETZU 48195 Larrabetzu, Bizkaia.
X1 X Tel: 944 5570 27
U D A |_ A www.larrabetzu.eus

Seran de cuenta y cargo del contratista los gastos e impuestos, los anuncios en Boletines
Oficiales, Diarios Oficiales o cualquier otro medio de comunicacion, la escritura publica
del contrato y las licencias y autorizaciones necesarias para la debida ejecucion y entrega
de los bienes objeto del suministro.

Asimismo, la adjudicataria debera abonar todos los gastos que la empresa deba realizar
para la ejecucion del contrato, tales como gastos generales, financieros, seguros,
transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, retribuciones del personal a su
cargo, gastos de comprobacion y ensayo, tasas e impuestos de cualquier indole, IVA,
impuesto por el gjercicio de la actividad y cualquier otro derivado de la ejecucion del
contrato durante su vigencia.

Las ofertas y proposiciones de adjudicacion que formulen los licitadores se entenderan
comprendidas, a todos los efectos, en cualquier clase de impuestos que graven diversos

conceptos.

No obstante, en la oferta econdmica se indicarda como partida extraordinaria el importe
del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

e Formade pago.

El pago del precio se realizara conforme a lo especificado en el PCAP y mediante
transferencia bancaria.

La persona o empresa contratista esta obligada a utilizar el formato electronico para emitir
y expedir facturas. Las facturas electronicas se ajustaran al formato establecido en
Facturae, 3.2 y se firmaran con una firma electronica avanzada basada en un certificado
validado.

La persona o empresa contratista presentara factura electronica a traves del Punto
General de Entrada de Facturas Electronicas situado en la pagina web del Ayuntamiento
de Larrabetzu.

Para poder emitir correctamente la factura al 6rgano destinatario, se indicara:

Organo competente de la contabilidad publica: intervencion.

Organo de contratacion: Alcaldia

Organo destinatario de la factura: Secretaria-Intervencion.

e Son causas concretas de resolucion del contrato:
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- Ademas de las causas generales del art. 221 LCSP, las expresamente sefialadas
en el art. 313 para los contratos de servicios.

- Elincumplimiento o cumplimiento defectuoso reiterado de la prestacion objeto
del contrato y de los términos contenidos en su oferta.

- Elincumplimiento de obligaciones contractuales esenciales calificadas como
tales en los pliegos.

En Larrabetzu, a 17 de abril de 2026.
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